
1.
2. 内容確認後、「産業雇用安定センター兵庫事務所」よりご担当者までご連絡を差し上げます。

3. 産業雇用安定センター兵庫事務所とのご面談にて詳細を伺います。

4.

・ 「個人情報の取り扱いについて」

創業(西暦)

従業員数

役職

※受け入れ・送出のいずれかに必ず☑をいれてください。各項目は可能な範囲でご記入ください。

□ 人材不足で在籍型出向(受け入れ)を検討中
職種

業務内容

学歴

年齢 ～ ・　年齢不問

経験

資格等

　□能力・経験を有する高年齢者を検討　□新規事業計画のため

□ 人材余剰で在籍型出向(送出)を検討中
時期 年 月 ～ 年 月 頃

規模 名 ～ 名 程度

年齢 ～

送出する
人材の
イメージ

歳台 歳台

その他
ご要望事項

受付欄 事務局 兵庫県 産雇

　要　・　不要　　

出向受け入れ理由

  □事業拡大　□専門性の高い人材を検討　□事業成長のため即戦力の人材を検討

受け入れる
人材の
イメージ

　□その他 (                                                       )

 中学卒業 ・ 高校卒業 ・ 短大(高専/専門)卒業 ・ 大学卒業 ・ 大学院卒業 ・ 不問

歳台 歳台

個人情報は在籍型出向等支援を目的として利用いたします。また企業様の承諾なしに目的外の利用及び第三者への提供はいたしません。

※代表者

※企業名

フリガナ

※所在地

※連絡先

名　　

　TEL:

ホームページ 　 無　 ・　 有→

※ご担当者

※業種

MAIL:

お申し込み先 公益財団法人 産業雇用安定センター 兵庫事務所 TEL:078-366-4252   FAX:078-366-1080

伺った内容は、協議会事務局・兵庫県・兵庫労働局（ハローワーク・ハローワーク助成金デスク）・産業雇用安定セ
ンター兵庫事務所で共有し、ご支援を進めてまいります。

在籍型出向等支援　申し込み・手続き方法

以下の必要事項をご記入いただき「産業雇用安定センター兵庫事務所」までお申し込みください。


